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KONTRAK KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Diah Rahayu, S.Psi., M.Si.

Jabatan : Wakil Dekan II Bidang Keuangan dan Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Finnah Fourqoniah, S.Sos., M.Si.

Jabatan . Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran kontrak
kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari kontrak kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 06 Februari 2025
Pihak Pertama,
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LAMPIRAN
KONTRAK KINERJA TAHUN 2025
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK
UNIVERSITAS MULAWARMAN

No | Sasaran Indikator Kinerja Fal(c::ll: :;2:,2 4 Fak:?t:ag:;ﬂz 5 Satuan | Ket
Meningkatnya
kinerja
pengelolaan
keuangan yang :
i || efskeif efisien Target Pendapatan Fakultas 32.685.343.139 |27.744.962.000| Rupiah
dan akuntabel
pada satuan
kerja
Rasio pendapatan BLU terhadap _
2 biaya operasional 236 64 Rasio
Jumlah pendapatan BLU yang
3 berasal darn penge]olaan aset 5.725.517.300 100.000.000 Ruplah
Indeks akurasi proyeksi
4 pendapatan BLU 5.83 3.50 Rasio
Persentase penyerapan anggaran
5 keseluruhan 95% 99.17 95.00 %
. Persentase penyerapan anggaran
lf:‘uzl“_‘“g‘&mya untuk lulusan S1 dan D4/ D3/D2
6 (;thlsk i yang berhasil mendapat 97.93 85.00 %
i s pekerjaan; melanjutkan studi;
tinggt atau menjadi wiraswasta.
Persentase penyerapan anggaran
untuk mahasiswa S1 dan
D4/D3/D2/D1 yang menjalankan
4 kegiatan pembelajaran di luar 0.4 500 7
program studi atau meraih
prestasi
Persentase penyerapan anggaran
Meingkati ur}tuk doseq yang berkeg_lataJ_J
kuihitas dossn tridharma di perguruan tinggi
8 endidikan lain, bekerja sebagai praktisi di 96.52 85.00 %
Fin : dunia industri, atau membimbing
eet mahasiswa berkegiatan di luar
program studi
Persentase Dosen yang Studi S3
9 dari total dosen S2 0 0.18 %
Persentase dosen lektor kepala
10 yang mengusulkan guru besar 0 0,06 %%




11

Persentase dosen lektor yang
mengusulkan lektor kepala

0.1

%

12

Persentase penyerapan anggaran
untuk dosen yang memiliki
sertifikat kompetensi/profesi
yang diakui oleh dunia usaha dan
dunia industri atau persentase
pengajar yang berasal dari
kalangan praktisi profesional,
dunia usaha, atau dunia industri

97.25

85.00

%

13

Persentase penyerapan anggaran
untuk jumlah keluaran dosen
yang berhasil mendapatkan
rekognisi internasional atau
diterapkan oleh
masyarakat/industri/pemerintah
per jumlah dosen

97.25

80.00

%

14

Meningkatnya
kualitas
kurikulum dan
pembelajaran

Persentase penyerapan anggaran
untuk jumlah kerjasama per
program studi S1 dan
D4/D3/D2/D1

94.56

80.00

%

15

Persentase penyerapan anggaran
untuk mata kuliah S1 dan
D4/D3/D2/D1 yang
menggunakan metode
pembelajaran pemecahan kasus
(case method) atau pembelajaran
kelompok berbasis project (team
based project) sebagai bagian
dari

bobot evaluasi.

98.85

80.00

%

16

Persentase penyerapan anggaran
untuk program studi S1 dan
D4/D3 yang memiliki akreditasi
atau sertifikasi internasional yang
diakui pemerintah.

99.50

80.00

%

17

Meningkatnya
tata kelola

Perguruan
Tinggi Negeri

Rencana Strategis di Tingkat
Fakultas

100

100

%

18

Laporan Kinerja Fakultas

100

%




Persentase Fakultas yang

13 Membangun Zona Integritas 1.00 100 %

Persentase penyelesaian

20 modernisasi pengelolaan BLU 150.05 115.00 %o

Samarinda, 06 Februari 2025
Pihak Pertama,
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